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la transformacion
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AGENDA
EJES TRANSVERSALES

@ - Consideraciones pedagogicas
e - Consideraciones académicas
@ - Consideraciones curriculares

e- Modalidades

Modelo
educativo
basico para la
transformacion
digital

Normatividad

® - Observatorio

® - Planeacion

@ - Planeacion en formacidn y capacitacion de
recursos humanos y trabajo para el futuro

@ - Gestion del conocimiento

@ - Centro de desarrollo

e - Plataforma nacional de educacién a distancia

e - Red federada de repositorios institucionales (REMERI)

® - Portales de revistas y publicaciones de acceso abierto

e - Bibliotecas digitales (bases de datos, libros de acceso abierto)
® - Recursos educativos abiertos:

(objetos de aprendizaje, moocs, open course ware, etc.)

e - Plataformasy herramientas de la Web 2.0 (redes sociales,
blogs, wikis, software, plataformas de contenido, etc.)

e - Laboratorios digitales para la educacion superior

@ - Estimular el intercambio académico

@ - Fomentar programas para el

desarrollo de competencias globales

@ - Trabajo con la industria

® - Beneficios de la industria TIC en apoyo solidario a las
instituciones de educacion superior

@ - Modelo de clusterizacion industrial

Conectividad,
seguridad e
infraestructura
tecnologica

Innovacion
educativa

Tecnologias
educativas,
recursos de
informacion y
servicios digitales

Calidad
educativa

Cooperacion
académica,
internacionaliza-
cion
y vinculacion

Formacion,
coberturay
cultura digital
incluyente

® - Politicas publicas
@ - Politicas, lineamientos y normatividad universitaria
e - Politicas de uso de los servicios y recursos
de informacion digitales
e - Administracion y evaluacion del trabajo docente
e - Consideraciones laborales y sindicales

e - Infraestructura de conectividad

@ - Inventario tecnologico

® - Nube académica

® - Ciberseguridad

® - Videoconferencia y servicios de streaming

e - Generacion de indicadores, pardmetros y
criterios para la Educacion a Distancia
® - Estudios diagnoésticos para seguimiento
e - Instancias y programas de acreditacion
y certificacion académica

® - Marco nacional de habilidades digitales

® - Diagnostico de habilidades digitales

® - Programa de acreditacion de habilidades digitales

® - Ciberseguridad en la educacion

® - Integracion y desarrollo de recursos educativos
abiertos para la formacion y capacidad

® - Programas educativos, diplomados, seminarios
virtuales y cursos

- Webinars nacionales

Imagen 1. Ocho ejes estratégicos de la Agenda para el desarrollo de habilidades digitales en México.
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El punto de partida para este eje 3, es el analisis de la informacion para la puesta en marcha del
Observatorio de Innovacion Educativa, con la finalidad de proponer las estrategias de las lineas de
accion.

é¢Qué es el Observatorio de Innovacion Educativa?

Es el espacio en que las instituciones difunden informacion acerca de la innovacion educativa en el
marco de la transformacion digital en Educacion Superior (IES).

éPara qué es?

Para proporcionar a la comunidad académica informacion confiable en cuanto a las tendencias
nacionales e internacionales acerca de la innovacion educativa, para impulsar la transformacion
digital de los procesos educativos en las IES, mediante la incorporacion y aprovechamiento de las
Tecnologias de la informacion, comunicacidn, conocimiento y aprendizaje digitales (TICCAD).



OBJETIVO GENERAL: \\\

Impulsar la evolucion de los procesos educativos mediante la
incorporacion y aprovechamiento de estrategias de ensenanza-
aprendizaje que tomen en cuenta las transformaciones propiciadas por el
uso de las TICCAD.
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LINEAS DE ACCION. \\\

Observatorio de innovacion educativa
1. Centro de desarrollo y gestidon del conocimiento
2. Profesiones del futuro

3. Tendencias en innovacion educativa

4. Innovacion en educacion a distancia
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Plan de trabajo

Analisis de la informacion de innovacion educativa.

Generacion de estrategias para la implementacion de las lineas de accidn.

Desarrollo del sitio: Observatorio de Innovacion Educativa.

>
>
>
>
>

Recopilacion de herramientas para la innovacidn educativa.

Disefio del Centro de desarrollo y gestion del conocimiento.

Investigacion de las demandas nacionales e internacionales de las profesiones del futuro.
Identificacidn de las tendencias en innovacion para la educacion.

Difusion de practicas innovadoras en educacion a distancia.

Integracion del equipo de trabajo interinstitucional.

Actualizacidn continua de la informacidon del observatorio por parte de los integrantes del equipo de trabajo de cada
institucion.
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ENTREGABLES PROYECTADOS. \\\

e Reporte de diagndstico del estado de las instituciones respecto a la innovacion educativa.

® Plan para la implementacion de las lineas de accidn.

e Directrices para la integracion del equipo interinstitucional del Observatorio de Innovacion Educativa.

>
>
>
>
>

Sitio web: Observatorio de Innovacion Educativa.

Herramientas para la innovacion educativa.
Centro de desarrollo y gestion del conocimiento.
Profesiones del futuro.

Tendencias en innovacidn para la educacion.

Practicas innovadoras en educacion a distancia.

e Documento de funciones de responsables de cada institucion para la actualizacion del Observatorio de
Innovacidén Educativa.
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PARTICIPANTES DEL PROYECTO: \\\

Coordinacion del equipo:

Rocio Elizabeth Pulido Ojeda

Participantes:

Catalina Irene Nevarez Burgueio
Eustolia Najera Jaquez
Esperanza Najera Jaquez
Cynthia Liliana Guzman Gonzdlez
Jorge Luis Quifiones Olguin

José Amado Gomez de Paz
Salma Leticia Jalife Villalén
Alejandro Barba Franco
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